
 

 

Omavalvonnan raportti 

Ajanjakso:1.4.2026-31.6.2026 

Osa-alue Havaitut poikkeamat 
ja tai positiiviset 

havainnot 

Toteutuneet / 
suunnitellut 
toimenpiteet 

Toimenpi
teiden 

aikataulu 
ja 

vastuuhe
nkilö 

Riskienhallinta 
poikkeamailmoitukset, 

henkilöstön 
epäkohtailmoitukset 

Vaaratilanteet:0 
Kaatuminen tai 

pyllähdys:3 
Uhka-

/väkivaltatilanne:2 
Lääkepoikkeamia:3 
Ruokapoikkeamat:0 

Poikkeamat 
käsitellään 

kuukausipalaveris
sa.  

Kommuni
kaatioon 
kiinnitetä

än 
erityistä 
huomiota
. Hanke 
tähän. 

Asukkaiden 
asema ja 
oikeudet 
Asukkaiden 
osallisuus, 

asiakaspalautteet, 
muistutukset, 

kantelut 

Palautteita 

Läheisten 
iltapäivässä paljon 
hyvää palautetta ja 

huolta että hyvä 
hoito jatkuu 

muutosta 
huolimatta. 

jatketaan hyvää 
työtä, 

henkilökuntaa 
tuetaan 

muutoksessa 
Tupahoiva 

diskuteeraa -
hankeella. 

Hanke: 
Johtaja 

Henkilöstö 
Henkilöstön riittävyys 

ja -mitoitus, 
henkilöstön rakenne, 

lääkeluvallisten 
hoitajien % 

Onko ollut sairaslomia niin 
ettei ole paikkaajaa? 

ei 
Henkilöstörakenne pysynyt 

samana. 

ei toimenpiteitä 
palkataan 

tuntityöläinen 
ennalta, koska 
muutto tulossa  

Johtaja 

Tietojen 
kirjaaminen, 
käsittely ja 
tietosuoja 

Onko tullut 
tietosuojaloukkauksia? 

Onko kehitysehdotuksia? 
Ei ollut 

ei toimenpiteitä  

Prosessit:  Ajantasainen 
hoitosuunnitelma 100% 

Ajantasainen lääkelista 100% 

 Sh 



 
%-osuus 

hoitosuunnitelma 
ajantasainen,  

%-osuus asukkailla 
ajantasainen 

lääkelista 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja 

terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, § 27). Raportti julkaistaan 

nettisivuilla huhtikuussa, heinäkuussa, lokakuussa, tammikuussa. 

 


