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Tupahoivan asukas Saimi M]I
Aull HErk3ls laulavat olohuoneeseen tulles-
saan, silid myds musiikki on arjen apuna.
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VANHUSTENHOITOON On tulossa

onel vuonna muutos, joka nakyy
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LA . . hottokotien arjessd
Hallitus aikoo vihentaa hoita
Hen vihimmaismitoituksen 0,5
hoitajasta 0,4 hoitajaan vanhus
21 kohden. Se tarkoittaa neljaa
hoitajaa kymmentd vanhusta
kohden. Tyontekijoiden maard
jakautuu vuoroihin eli tama
méiiri hoitajia ei ole samaan al
kaan toissa.
29 l o0
perin selvityksen mukaan 33 pro
T ~1accr : - - senttia hoitajista on huolissaan
Sastamalassa on tehostettu hoitoa DAL L
z 11 : " 115 Ikiinstituutin johtaja Paivi To
, l -l . & - -
» uudenlaisella hoitokulttuurilla, e it
jossa vanhusta muun muassa

Moni pelkid, ettd vahennys na
hukset tulevat hoitoyksikoihin

kertaa vanhusten hoidon laatua.
. . vhi iikkddmpind ja huonokun
siirrellaan sylin kautta.

tavdn [Ilit’h'lIHHHHIILWH Hl*l‘niil
oin Kansalaistorilla torstaina. Su

Hoitajia edustava ammattliitto
Tupahoiva-hoitokodissa hoitajat ovat fyysisesti ;
hyvin lahelld hoidettaviaan. Riikka Jokinen laittaa toisempina.
liris Erkkalan sylinsa kautta makuulle.

Super jirjestdd uudistusta vastus
"Mitoitusluvuissa ollaan me-

Fakta

Hoitajamitoitus
laskee 0,4:aan

® Holtajien vahimmailsmitoi-
tus on laskemassa 0,5:sta
0,5-0.4:aan. Vuonna 2014
tehostetussa palveluasumi-
sen yksikoissa hoitajamitoi-
tus oli keskimaarin 0,62,

® Mitoitukseen lasketaan
koulutetut hoitotyontekijat,
joista valtaosa on lahihoita-
jla. Mukaan lasketaan myos
hoiva-avustajat ja laitos-
apulaiset tekemansa hoito-
tyon osalta.

® Laatusuosituksissa tulee
uudistuksia myos asumiseen
ja palvelurakenteeseen.

® Uusi hoitajamitoitus on
kirjattu hallitusohjelmaan ja
ensi vuoden talousarvioon.
Hallitus hakee yhteensa 70
miljardin euron saastoja,
johon yksi keino on hoitaja-
mitoituksen lasku.
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Hoitajia vuorossa 15-paikkaisessa vanhainkodissa
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0ssa nyvt niin alas, ettd valkka
Kuinka hatualsit Lehdel [_‘-.Lml Ny
N, s¢ alkaa olla eritim valke

. Ympirivaorokautista hoitoa
tsevat  Hkkdir thmiset an

Htsevat parempaa’, hin sanoo,

sUOMEN lihi- ja perushoitajien

superin  puheenjohtajan

Silia Paavolan mukaan uusl vi

nitoitus on johtamassa
ettt vanhukset ovat hol
el VellI) ‘a,lltll‘n'alil
le enid ithmisen el
me halua omaisililemme
1oa”, han sanoo,

L terveysministerion
Paivi Voutilaisen mu
tuksessa on Kyse  vil

lisrajasta, |ota el sad alit

Vanhuspalvelulain - mukaan

n oltava "rittavast”

isiakkaiden tarpeisiin nihden.

Ministerioss! valmistellaan

Nyt uusia laatusuosituksia van

hustenhoitoon. Niissa koroste

taan esimerkiksi uuden teknolo

rian  hyodyntamista, ldikejake
iun  ulkolistusta .tlltl't'Ll'IHt' o
henkiloston joustavaa Hikuttele
mista tarpeen mukaan,

Voutilaisen mukaan samalla
mitoituksella tuotetaan o nvt eri
vksikoissad erilaista tulosta ja laa
tua. Nithin vaikuttavat johtami
nen ja hoitokulttuuri.

Paavola taas uskoo, etta hoitaja
mitoituksen kutistamisen jilkeen
vanhustenhoidon laatua el enda
pelasteta tyon suunnittelulla.

UUDENLAISTA henked vanhus
tenhoitoon on sitl luotu monis
sa palkoissa. Sastamalassa Pir
kanmaalla hoitajia on koulutettu
kKinestetiikkaan eli voimavaralah
toiseen hoitoon.

ldeana on, ettd vanhuksen
pienetkin voimavarat otetaan
kiyttoon ja tamd voi osallistua
itse arjen tekemiseen vaikka ol
sikin huonokuntoinen.

Muistisairaiden vanhusten yk
sityisessd Tupahoiva-hoitokodis
sa kinestetiikassa ollaan pisim
milld. Asukkaat herdavit aamul
la omaan tahtiinsa. Heita aute
taan syomain itse mahdollisim-
man pitkdaian. Hoitajat eivat nos
tele asukkaita, vaan surrot ta-
pahtuvat hoitajan sylin kautta.

Fyysinen liheisyys tuo turvalli-
suudentunnetta.

Liheiseltii se ndyttidkin, kun
rupahoivan johtaja Auli Harkala
esittelee, miten asukas siirretaan
siingystii | pyorituoliin., | Ensin
asukas ikiifin kuin lukuun Harka
in otteilla timiin syliin ja siitd
edelleen tuoliin. Litkkeet ovat
sulavat ja kevyet, ei puhinaa el
kil hiked

"TAmi on kaikille eli asukkail
le ja meille hoitajille miellytta
viimpi tapa slirtii heitd paikasta
toiseen”, Harkilid sanoo.

Arkitoimien sujuvuutta aute
taan myos laululla ja musiikilla.

Uusi hoitokulttuuri on lisdn
nyt vanhusten elimianlaatua. Se
On myos tuonut hoitajien tyonte
koon uudenlaista mielekkyytta
ja tehoa. Hirkilin mukaan uu
det kiyvtinnot ovat esimerkiksi
romahduttaneet hoitajien tuki
14 lkuntaelinvaivat ja sailraus
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UUDET Opit ovat levinneet Sasta
malassa myos kunnalliseen van
hustenhoitoon. Kinestetiikan
avulla er1 vyksikoiden hoitajat
ovat muuttaneet omaa toimin
laansa - 0sa enemmin, osa vd
hemmain.

Vanhusten tehostetun palvelu
asumisen yksikossd Anninpirtis
sd tyoyhteiso on uudistanut hol
tokulttuuriaan vuodesta 2013.
Yhdessid on ruodittu toimintata
poja, hylitty huonoa ja sdilytetty
hyviii. Muutos ei ole ollut kivu
ton, silld vililld on itketty ja teh
ty lahtoakin.

"Kukaan ei ole lihtenyt.
Olemme opetelleet ratkaisukes
keisyyttd ja kasvaneet tyoyhtel
sond. Kukaan ei halua palata ta

kaisin vanhaan. HenkilOokunta

on sitoutunut tahan”, sanoco An
ninpirtin esimies Auli Kanerva.

Anninpirtissikin hoitajien sai
rauspoissaolot ovat vahentyneet
merkittivasti. Myos hdlytykset
ovat vihentyneet, koska vanhus
ten turvallisuudentunne on kas
vanut. Tyoyhteisdssd on oivallet
tu, ettd pienenkin asian tekemi
nen on vanhukselle oman eld
man hallintaa.

"Hoidamme helposti lilan sai-
raiksi. Asukkaiden toimintakyky

Tata on hoitajien vahimmaismitoitus kaytannossa

« Puolikas »

vilkossa on
kolme hoitajaa
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Saimi Mutka (vas.) ja Auli Harkala tanssivat Tupahoiva-hoitokodissa.

laskee huomaamatta™, Kanerva
$anoo.

"Timi on oravanpyord, joka
on tuonut tosi paljon hyvad.
Olemme vasta raapaisseet pin
taa. Matka jatkuu.”

vus! tiukempi hoitajamitoitus
arveluttaa silti myos Sastamalas-
sa. Kanervan mukaan henkilos
ton vihennys lisdisi sairauspois
saoloja ja heikentiisi hoidon laa
tua.

"Jos meidin miehitys putoais
0,4:44n, joutuisin ottamaan jor

Sanottua

"Vanhusten omatoimisuus |a

kuntoisuus menevat alaspain
kuin lehman hanta. Faktisesti
lyhenndmme eldmaa.”

» Puheenjohtaja Silja Paavoia,
ammattilito Super

*Numeerinen mitoitus ei yksin
anna kuvaa henkiloston riitta-
vyydestd. Pitad tarkastella koko-
naisuutta: mikd on asiakkaiden
hoidon tarve, henkiléston koulu-
tus. toimitilat, tydkdytdnnot.

> Erityisasiantuntijd Eevalusa
Virnes, Kuntalutto

“Paljon puhutaan hoidon laa-

kaiseen puutokseen sijaisen. Nyt
kun miehitys on 0,6, voimme it-
se sijaistaa, mikd tekee sitd ta
loudellista. Tuplapalkat tekevat
timin raskaaksi”, Kanerva sa-
Noaow,

Tupahoivan Harkild haluaisi
levittid kinestetilkan “ilosano-
maa” laajemminkin vanhusten-
hoitoon. Hin kuitenkin huo-
mauttaa, ettei kehitystyollakain
iehdid (hmeitd, jos hoitajia on
lilan viahan.

"jossain kipuraja tulee vas
taan.”

R

dusta, mutta meidan pitdisi
puhua vanhusten elamaniaa-
dusta. Lihdetddnkd lilkkeelle
siitd, mika on talle ihmiselle
hyva elamad vai siita, mitka
kaikki normit ja sdddokset
toimintaa sddtelevat?”

» johtaja Paivi Topo, Ikainsti-
tuutl
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~$53515)a haettaessa haasteena
on se. ettd palvelujen laadun ja
turvallisuuden on oltava hyval-
15 tolalla. Yritetdan Gytaa ta-
loudellisen kestivyyden sekd
sosiaalisen ja eettisen kestivyy

den tasapaino.” |
» johtaja Paivi Voutiaumes, $T




